
富士市のユニバーサル就労をみんなで育てる情報紙
vol. 8

はたらくきずな

　
富
士
市
が
市
の
事
業
や
専
門
知

識
を「
講
座
」形
式
で
紹
介
す
る「
市

政
い
き
い
き
講
座
」
の
メ
ニ
ュ
ー

に
「
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
就
労
」
が
加

わ
り
ま
し
た
。
こ
の
ほ
ど
、
初
め
て

の
講
座
が
市
内
今
泉
の
シ
ニ
ア
&

子
ど
も
カ
フ
ェ
『
遊
』
で
開
か
れ
、

シ
ニ
ア
世
代
を
中
心
に
お
よ
そ
30

人
が
参
加
し
ま
し
た
。
市
生
活
支

援
課
の
松
葉
剛
哲
さ
ん
の
説
明
を

聞
い
た
後
、
分
か
り
に
く
い
点
な

ど
に
さ
ま
ざ
ま
な
質
問
が
出
て
い

ま
し
た
。

　「
市
政
い
き
い
き
講
座
」
は
現
在

96
の
メ
ニ
ュ
ー
が
用
意
さ
れ
て
い

ま
す
。
健
康
・
福
祉
、ま
ち
づ
く
り
、

市
民
生
活
、
市
政
、
教
育
文
化
、

生
活
安
全
、
環
境
の
7
つ
の
ジ
ャ

ン
ル
に
分
か
れ
、「
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル

就
労
」
は
健
康
・
福
祉
ジ
ャ
ン
ル

の
1
講
座
と
し
て
計
画
さ
れ
ま
し

た
。

　
開
催
会
場
の
シ
ニ
ア
&
子
ど
も

カ
フ
ェ『
遊
』は
、ふ
だ
ん
は
子
ど

も
た
ち
の
歓
声
も
響
く
ス
ペ
ー
ス

で
す
。
こ
の
日
は
手
打
ち
そ
ば
を

食
べ
に
来
た
シ
ニ
ア
世
代
を
中
心

に
、
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
就
労
に
関
心

を
持
つ
市
民
が
集
ま
り
ま
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
支
援
を
必
要
な
人

と
支
援
す
る
人
の
人
的
つ
な
が
り

の
大
切
さ
を
ど
う
維
持
す
る
か
、

外
に
出
た
が
ら
な
い
引
き
こ
も
り

の
人
が
ど
の
よ
う
に
働
く
こ
と
が

で
き
る
の
か
な
ど
具
体
的
な
質
問

も
出
て
盛
り
上
が
り
ま
し
た
。

（
講
座
の
様
子
を
4
面
に
掲
載
し
ま

し
た
）

市政いきいき講座で
　　「ユニバーサル就労」

2019. 6.30



No.

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

事業名 令和元年度事業内容

就労準備支援事業

就労困難者就労支援事業

協力企業等開拓事業
（受け皿開拓）

協力企業等支援事業
（支援付就労）

市民ネットワーク
推進事業

ユニバーサル就労支援に
係る臨時職員人件費

ユニバーサル就労推進
協議会運営事業

ユニバーサル就労
顕彰事業

パイロット事業所
指定事業

地域活動支援事業

窓口相談システム
導入検討

ユニバーサル就労優良企業
税制・補助等研究

ハローワークとの
協定見直し・拡充

ココハウスと三浦代表ココハウスと三浦代表

ユニバーサル就労支援事業
進捗状況管理事業

就労困難者に対し 、アセスメントやキャリアカウンセリングを行い、
個々の適性に合わせた就労支援を実施するとともに、就労支援者をセ
ンターへ繋ぐため、各種相談窓口を定期的に訪問し、連携強化を図る。

ユニバーサル就労の考え方をより多くの市民及び企業等に理解してい
ただくための周知・啓発を行うとともに、ユニバーサル就労に積極的
に取り組む事業所、団体等を顕彰し、広報紙等で紹介する。

ユニバーサル就労に積極的に取り組む事業所、団体、個人を対象とし
顕彰を行う。令和元年度は、協力企業の会社概要をユニバーサル就労
広報室のHPで紹介する。※No.5　市民ネットワーク推進事業で実施

各相談窓口と連携し相談者の特性にあった支援に繋げるため、各相談
窓口連絡会を定期的に開催し、それぞれの支援機関が実施する支援内
容の理解等を進め、各相談窓口のネットワーク強化を図る。

ハローワークの上部機関である静岡労働局と市との間で締結した雇用協定に基づき
事業計画を作成し、ハローワークと市が連携して雇用施策に取組むとともに、ハロー
ワークと市で雇用対策協定運営協議会を定期的に開催し、事業の拡充を図る。

生活保護受給者及び生活困窮者に不足する就労に必要な
知識・技能等を補うための就労に向けた準備支援を行う。

就労困難者に多様な働き方を提供できる企業等を調査・訪
問し、協力いただける事業所を開拓し就労・就職に繋げる。

ユニバーサル就労に協力いただいた事業所での雇用継続
のため、就労者や事業所に対する相談、支援を行う。

プロジェクト受託事業者（№2～ 4）と連携した企業訪問
及び就労困難者への支援等を行う。

ユニバーサル就労に関連する行政、事業者、事業者団体
等による協議会を、年２回開催する。

就労困難者の雇用を実験的に行う協力事業所を選定する。ステップアップの
過程における工夫や課題などの情報を共有・公開し、他の事業者の参入を促す。

地域の行事、清掃、見守り等で不足する人手等のニーズを把握する。
就労困難者の中間就労の場として活躍するためのマッチング等につ
いて検討する。

企業ニーズを研究し、就労困難者雇用促進のインセンティブ（補
助金・税制度等）の必要性、効果、あり方等について検討する。

ユニバーサル就労主体事業及び関連事業の進捗状況を管
理し事業の推進を図る。

　

令
和
元
年
度
は
15
億
円
余

富
士
市
の
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル

就
労
関
連
予
算

　　
令
和
元
年
度
の
富
士
市
ユ
ニ
バ
ー
サ

ル
就
労
推
進
事
業
関
連
予
算
は
、
前
年

度
よ
り
2
億
8
5
0
0
万
円
余
り
増
額

し
て
15
億
3
6
0
0
万
円
余
と
な
り
ま

し
た
。
生
活
支
援
課
な
ど
が
実
施
す
る

主
体
事
業
は
ほ
ぼ
前
年
並
み
で
す
が
、

市
が
雇
用
す
る
就
労
困
難
者
の
事
業
拡

大
や
、
こ
れ
ま
で
40
歳
未
満
の
若
者
を

対
象
に
実
施
し
て
き
た
キ
ャ
リ
ア
デ
ザ

イ
ン
力
の
向
上
の
た
め
の
職
業
理
解
の

取
り
組
み
を
子
育
て
世
代
の
女
性
や
シ

ニ
ア
世
代
ま
で
広
げ
る
こ
と
な
ど
が
含

ま
れ
て
い
ま
す
。

　
事
業
は
前
年
同
様
42
事
業
。
生
活
支

援
課
な
ど
が
実
施
す
る
主
体
事
業
は
14

事
業
で
、
協
力
企
業
の
開
拓
（
受
け
皿

開
拓
）
事
業
に
9
8
0
万
円
余
、
生
活

保
護
受
給
者
な
ど
に
不
足
す
る
就
労
に

必
要
な
知
識
・
技
能
を
補
う
た
め
の
支

援
に
9
8
0
万
円
余
、
就
労
困
難
者
就

労
支
援
事
業
に
8
1
0
万
円
余
な
ど
、

合
わ
せ
て
4
2
0
0
万
円
余
。
福
祉
こ

ど
も
部
が
実
施
す
る
関
連
事
業
は
11
事

業
14
億
2
4
0
0
万
円
余
。
母
子
父
子

家
庭
の
母
親
等
が
就
労
の
た
め
の
学
習

中
の
生
活
費
補
助
に
1
7
0
0
万
円

余
、
就
職
を
希
望
す
る
障
害
者
の
自
立

訓
練
や
就
労
移
行
支
援
な
ど
に

3
6
0
0
万
円
余
な
ど
で
、
職
業
訓
練

給
付
費
等
の
支
給
額
13
億
円
余
り
も
含

ま
れ
て
い
ま
す
。
福
祉
こ
ど
も
部
以
外

が
実
施
す
る
関
連
事
業
は
15
事
業
約

7
0
0
0
万
円
。
農
政
課
が
実
施
す
る

障
害
者
雇
用
を
行
っ
て
い
る
植
物
工
場

や
農
業
法
人
誘
致
の
た
め
の
P
R
活
動

な
ど
が
含
ま
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、国
・

県
と
の
連
携
事
業
も
2
事
業
予
定
し
て

い
ま
す
。

　
主
体
事
業
と
本
年
度
の
事
業
内
容
は

表
の
と
お
り
で
す
。

新
委
員
長
に
小
池
智
明
議
員

市
議
会
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
就
労

推
進
特
別
委
員
会

　　
富
士
市
議
会
の
改
選
に
伴
う
ユ
ニ

バ
ー
サ
ル
就
労
推
進
特
別
委
員
会
の
新

委
員
が
決
ま
り
ま
し
た
。

　
委
員
長
は
小
池
智
明
議
員
、
副
委
員

長
は
山
下
い
づ
み
議
員
で
、
そ
の
他
の

新
委
員
は
石
橋
広
明
、
太
田
康
彦
、
遠

藤
盛
正
、
一
条
義
浩
、
鈴
木
幸
司
、
井

出
晴
美
の
各
議
員
で
す
。

コ
コ
ハ
ウ
ス
が

　
　
　
高
島
町
に
オ
ー
プ
ン

就
労
継
続
支
援
B
型
事
業
所

　　
就
労
継
続
支
援
B

型
事
業
所
「
コ
コ
ハ

ウ
ス
」
が
新
年
度
か

ら
、
富
士
市
高
島
町

に
開
所
し
ま
し
た
。

ア
パ
ー
ト
や
住
宅
な

ど
主
に
施
設
外
で
の

清
掃
作
業
を
通
じ

て
、
身
体
を
動
か
し

清
掃
の
ス
キ
ル
を
学

び
、
き
れ
い
に
す
る

こ
と
の
喜
び
と
達
成
感
を
感
じ
て
も
ら

う
の
が
特
徴
で
す
。

　
対
象
は
身
体
・
知
的
・
精
神
・
難
病

の
障
害
を
抱
え
な
が
ら
も
、
一
般
就
労

を
目
指
す
方
々
で
す
。
施
設
内
で
の
作

業
も
箱
折
り
や
箱
詰
め
、
製
品
検
査
、

組
立
作
業
な
ど
が
用
意
さ
れ
、
一
人
ひ

と
り
の
特
性
や
体
調
な
ど
に
応
じ
て
作

業
に
取
り
組
み
ま
す
。

　
代
表
理
事
で
施
設
長
の
三
浦
美
保
さ

ん
は
「
清
掃
作
業
は
身
体
全
体
を
動
か

す
の
で
仕
事
の
後
の
達
成
感
も
大
き

い
。
ニ
ー
ズ
は
い
っ
ぱ
い
あ
る
し
、
ど

こ
で
も
通
用
す
る
の
で
ス
キ
ル
ア
ッ
プ

し
て
一
般
就
労
に
結
び
つ
い
て
い
っ
て

く
れ
る
こ
と
を
目
標
に
頑
張
り
た
い
」

と
話
し
て
い
ま
し
た
。

　
利
用
時
間
は
平
日
の
午
前
10
時
か
ら

午
後
3
時
ま
で
（
実
働
4
時
間
）。

●
お
問
い
合
わ
せ  

コ
コ
ハ
ウ
ス

☎
0
5
4
5
・
5
0
・
9
0
0
8

令
和
元
年
度

ユ
ニ
バ
ー
サ
ル

就
労
推
進
事
業
一
覧

主
体
事
業

令
和
元
年
度

ユ
ニ
バ
ー
サ
ル

就
労
推
進
事
業
一
覧

主
体
事
業

はたらくきずな
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●
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県
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号
線

県
道
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号
線

諏訪神社

吉永第一小学校

吉永
まちづくりセンター

吉原東中学校
興亜工業

岳南富士岡駅

●
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「
富
士
市
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
就
労
支
援
セ

ン
タ
ー
」
が
開
所
し
て
３
年
目
を
迎
え

ま
し
た
。
議
会
、
行
政
そ
し
て
市
民
が

共
に
協
力
し
て
い
る
全
国
初
の
取
り
組

み
に
、
当
初
我
々
支
援
員
も
手
探
り
状

態
と
い
っ
た
一
面
も
あ
り
ま
し
た
。
現
在

利
用
者
さ
ん
も
１００
人
を
超
え
、
協
力
企
業

に
な
っ
て
く
だ
さ
っ
た
事
業
所
も
１００
社
を

超
え
る
と
い
う
成
果
の
基
に
、
更
な
る
拡

充
を
目
指
し
て
日
々
活
動
を
続
け
て
お
り

ま
す
。

　

利
用
者
さ
ん
は
そ
れ
ぞ
れ
の
「
働
き
づ

ら
さ
」
を
抱
え
て
来
所
さ
れ
ま
す
。
セ
ン

タ
ー
の
利
用
を
通
し
て
働
き
づ
ら
さ
を
把

握
し
、
希
望
す
る
仕
事
に
就
け
る
よ
う
企

業
と
の
マ
ッ
チ
ン
グ
に
支
援
員
皆
で
取
り

組
ん
で
お
り
ま
す
。
し
か
し
ベ
ス
ト
な

マ
ッ
チ
ン
グ
の
た
め
に
は
企
業
の
業
種
、

職
種
、
数
と
も
決
し
て
十
分
と
は
言
え
ま

せ
ん
。
こ
れ
か
ら
も
多
く
の
企
業
を
訪
問

さ
せ
て
い
た
だ
き
、
賛
同
し
て
く
だ
さ
る

企
業
の
拡
充
に
努
め
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

新
し
く
迎
え
た
「
令
和
」
の
時
代
に
す

べ
て
の
富
士
市
民
が
安
心
し
て
働
く
こ
と

が
で
き
ま
す
よ
う
に
、
そ
し
て
広
く
社
会

に
こ
の
よ
う
な
仕
組
み
が
広
が
り
ま
す
よ

う
誇
り
を
持
っ
て
こ
の
仕
事
に
取
り
組
ん

で
ま
い
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

就労支援員

さん鈴木　篤

■ 平成30年 7月末までの企業説明会参加企業 134社　協力企業 67社　就労決定者 37名■ 令和元年 5月末までの企業説明会参加企業 188社　協力企業 104社　就労決定者 59名

　

協
力
企
業
の
パ
ネ
ル
展
示

　
富
士
市
立
中
央
図
書
館
で

　　
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
就
労
に
協
力
し
て
い

た
だ
い
て
い
る
企
業
を
紹
介
す
る
パ
ネ

ル
展
示
が
、
こ
の
ほ
ど
富
士
市
立
中
央

図
書
館
本
館
エ
ン
ト
ラ
ン
ス
で
開
か
れ

ま
し
た
。

　
展
示
し
た
の
は
市
内
の
協
力
企
業

（
5
月
14
日
現
在
104
社
）
の
う
ち
約
60

社
。
住
所
や
従
業
員
数
、
事
業
内
容
な

ど
の
会
社
概
要
、
経
営
理
念
や
「
我
が

社
の
自
慢
」
な
ど
会
社
の
セ
ー
ル
ス
ポ

イ
ン
ト
を
掲
載
し
ま
し
た
。

　
今
年
1
月
に
開
か
れ
た
ユ
ニ
バ
ー
サ

ル
就
労
講
演
会
の
際
、
掲
示
し
た
と
こ

ろ
、
来
場
者
か
ら
好
評
だ
っ
た
た
め
、

あ
ら
た
め
て
展
示
会
を
開
き
ま
し
た
。

2
回
目
の
展
示
を
来
年
1
月
に
市
役
所

2
階
市
民
課
ロ
ビ
ー
で
開
く
予
定
で

す
。

　全国で初めてユニバーサル就労推進条
例を制定した富士市には、さまざまな働
きづらさを抱えた市民の相談にのったり
就労を支援する窓口がいくつかありま
す。それぞれの窓口はどんな市民を対象
にどんな仕事をしているのか、シリーズ
で紹介していきます。第 1 回は障害者就
業・生活支援センターチャレンジです。

　児童たちの明るい声が校庭いっぱいに
響き渡る吉永第一小。チャレンジはその
東側、道一本を挟んだ隣りにあります。
室内にはさまざまな企業からの求人案内
が壁いっぱいに張られ、今、どんな人材
が求められているかが一目で分かりま
す。木村清子センター長は「今は求人が
多い時期。障害者の雇用率が高くなって
以来、企業からの求人は増えました」と
話します。

「障害者就業・生活支援センター」は障
害のある人の仕事に関すること、生活に
関する事を一体的に支援する専門機関で
す。対象は知的・身体・精神・高次脳機能・
発達などの障害を抱える全ての人で難病
の方なども含まれます。圏域は富士市と
富士宮市の 2 市だけで県内では最もコン
パクトなセンターです。
　チャレンジが創設されたのは平成 18
年です。当初は富士宮市にも近い市内曽
比奈にありましたが、その後交通の便の
いい現在地に移りました。就業・生活支
援ワーカーは現在、木村さんを含め男性
3 人、女性2人の5人です。登録者は 5 月
末で約 700人、うち 500 人は働いていま
す。一方、人材を求める側は約 450 の会
社・事業所が登録していますが、この中
には市内の大手企業や学校、スーパーな
どが含まれます。就職者はこのところ増
加傾向で、平成30年には 73 人と過去 10
数年来最多を記録しました。
　チャレンジは就職と生活を一体として
支援するのが特徴で、ハローワークや障
害者職業センター、市町村、福祉事務所、
各地の相談支援センター、就労移行支援
事業者、医療施設、ジョブコーチ、特別
支援学校などと連携して障害者の就業と

それに伴う日常生活に関する指導・助言・
職業準備訓練のあっせんなどをしています。
　木村さんは「就労支援だけでなく生活
支援も一体で、と求められます。このた
めビジネスマナーや社会性、倫理性など
を育てるよう指導しています。職業訓練
も B 型事業所なども含めて施設外の作業
を通じて工賃をもらうことなどで喜びを
感じ、福祉としてでなく一般就労として
多くやっていただけるようになれば嬉し
いですね」と話していました。

■富士障害者就業・
　生活支援センターチャレンジ
■住所：富士市比奈 1481-2
■電話：0545－39－2702
■時間：平日午前 8時半～午後５時半

障害者就業・生活支援センター  チャレンジ第1回
市内の就労支援機関はこんなお仕事しています！

支
援
セ
ン
タ
ー
か
ら

はたらくきずな



富士市には働きたい方の支援窓口がいろいろあります！相談から始まる仕事さがし
■  ハローワーク富士   仕事の相談・紹介　求人情報提供・職業訓練のあっせん■ 富士市シルバー人材センター

   シニア世代（60歳以上）の皆さまに適したお仕事を紹介
■  fきゃる   学生、若者・ミドル・シニア世代、女性の就職相談

　(カウンセリング・応募書類作成・面接対策・適職診断など )
■  内職相談   内職の求人紹介■ ココ☆カラ   概ね39歳までのニート・ひきこもりなど

   悩みを抱えた若者と家族の相談・居場所提供
■ チャレンジ   障害者の就労と生活の支援■ くらし・しごと相談窓口

   生活や仕事など経済的な悩み事相談■ 富士市ユニバーサル就労支援センター

   働きづらさを抱えた方の就労支援（協力企業への見学～就職後までの支援）

☎0545-64-69690545-55-2886
（フィランセ東館 1階／くらし・しごと相談窓口）

（富士市役所４階／生活支援課生活支援担当）

富士市ユニバーサル就労相談窓口☎
富士市は全国初の「働きたい人がみんな働けるまちになる」ための条例を作りました。

働きたい方が自分に合った仕事に就けるよう、全力でお手伝いします。支援窓口をご活用ください！

各支援窓口の場所・問合せ先は、裏面にご案内しています

どこに相談するか、まよった方はこちら！あなたに合う窓口をご案内します。

ユニバーサル就労の
チラシを市内の全戸に
　富士市ユニバーサル就労広報室は、
市内のユニバーサル就労相談窓口が一
目でわかるチラシを作成して富士市内
の全戸に配布しました。チラシは「相
談から始まる仕事さがし」を主テーマ
に、市内 8つの窓口を紹介しています。
　取り上げられているのは「ハローワー
ク富士」「富士市シルバー人材センター」
「f きゃる」「内職相談」「ココ☆カラ」
「チャレンジ」「くらし・しごと相談窓口」
「富士市ユニバーサル就労支援セン
ター」の8つ。裏面にそれぞれの所在地、
開設時間、電話・メールを掲載してい
ます。6 月 5 日付けで市内全戸に配布し
ました。

チラシの裏面のメールアドレスのうち、チャレンジとくらし・しごと
相談窓口のメールアドレスに誤りがありました。お詫びいたします。

チャレンジ：shuugyou-seikatu@seishinkai.info
くらし・しごと相談窓口：kurashi-shigoto@fujishishakyo.com 
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富士市ユニバーサル就労広報室は、読
者のご意見やご提案を募集しています。

〒416-8558 富士市本市場 432-1
フィランセ東館1F 
富士市ユニバーサル就労広報室
TEL : 0545-32-7009
Email:f-uw@machi-yumin.com

　富士市のみんなでユニバーサル就労を育てよう！ サポー
ターに登録された方には、月1回程度のメルマガ情報、年 4回
の情報紙の情報提供をしています。登録料・年会費は無料、
口コミやシェアなど様々な方法でユニバーサル就労の広報・
周知にご協力をお願い致します。

HPへアクセス！

サポーター登録のおねがいサポーター登録のおねがいサポーター登録のおねがい

サポーター数：440名（5月末現在）

●Webから
HPの登録フォームに記入、送信して下さい。
HP:http://f-uw.com
●申込用紙から
「ユニバーサル就労サポーター募集リーフレット」
に申込書が添付されています。（ご希望の方には郵送いたします。）

読者の意見・提案募集

facebook  twitter も
　　チェックしてみてね！

■ 4月の有効求人倍率（ハローワーク富士管内）：1.43倍　前月比 ー0.25ポイント　前年比 ー0.26ポイント
（有効求人倍率が1.4 倍台となったのは22か月ぶり）

お詫び

富士市ユニバーサル就労広報室 TEL:0545-32-7009　　　発行日：令和元年6月 30日

正しいアドレス

はたらくきずな


